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PROPOSTAS

Meus Irmios, na vida, como na
matematica, sdo parcelas da mesma natureza
que fazem os totais. Uma ldgica inexoravel
existe na ocorréncia dos fatos, ou seja, as
coisas se somam para que uma ocorréncia se
materialize. Isso vale para a vida de cada
pessoa, de cada Irmao e de nossa Instituicao.

Essa materializagdo sinaliza os
acontecimentos e abertura de novas estradas.
E quando certas coisas comegam a acontecer
€ porque outras tantas estdo a caminho. Para
tornar realidade as parcelas da nossa natureza
que, objetivam os totais, contamos com vossa
apreciacdo e aquiescéncia ao nosso objetivo,
para juntos conduzirmos harmoniosamente a
nossa querida GLOMARON.

Apds ouvirmos varios Irmios, de
todos os rincdes de nosso Estado e Jurisdi¢éo,
considerando a contribui¢cdo efetiva em
varias etapas com sugestoes que subsidiaram
a definicdo dos objetivos em tela, estamos
apresentando o Plano de Metas para a Gestao
2019/2023.

Tal plano, ndo torna as metas
definitivas e, para o seu pronto cumprimento,
estamos e estaremos sempre abertos a aceitar
sugestdes e discuti-las, para que a Grande
Loja se privilegie dessas a¢des para o bem-
estar de todos os [Irmaos e Familia Magonica.
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GRAO-MESTRE

Toninho, nascido em 10 de mar¢o de 1952, na cidade de
Lucélia - SP, casado com a St* Lairce da Silva, tem trés filhos:
Willian Alves Pereira, Jean Cesar Alves Pereira (Mestres
Magons) e Wanessa Alves Pereira. Com origem de familia menos
favorecida, alcangou o sucesso empresarial, manteve a
humildade que lhe é peculiar, a honestidade e determinagao
atuando no ramo de medicamentos e perfumarias por vinte anos e
devido ao tino de empreendedor, migrou para o ramo de
ferragens, instalando sua empresa nas cidades de Jaru ¢ Ouro
Preto do Oeste, onde ha 21 anos elas atuam com sucesso. Hoje as
empresas sdo administradas pelos filhos e possui total liberdade
de tempo para se dedicar as atividades da Magonaria em tempo
integral. Iniciou na Loja Cavalheiros da Justi¢a n® 17, no Oriente
de Nova Brasilandia do Oeste, em 09 de dezembro de 1995,
tendo como cadastro na GLOMARON o namero 733. Em 1998
transferiu-se para a Loja Estrela do Norte n° 14, no Oriente de
Ouro Preto do Oeste. Participou da comissido de fundagio da
Loja Pedreiros de Machado n® 27, ao Oriente de Machadinho do
Oeste, sendo o seu primeiro Veneravel Mestre. No ano de 2003
foi eleito Veneravel Mestre da Loja Estrela do Norte n® 14. Como
Obreiro, tem visitagdo ativa nas Lojas Jurisdicionadas, atuando
como Experto e Mestre de Cerimonias em Sessdes Magnas de
Iniciacdo, Elevagdo e Exaltagdo. Ocupou diversos cargos na
Soberana Assembléia Geral — SAG , destacando-se no cargo de
Mestre de Cerimonias por duas gestdes
consecutivas. Iniciou nos Graus Filosoficos
em 2000 e foi Investido ao Grau 33° em
outubro de 2006. Em 2007, foi eleito
Grao-Mestre Adjunto ao lado do entdo
Grao-Mestre Irmdo Juscelino Moraes do
Amaral e reeleito na mesma chapa em
2011. Durante 8 anos no cargo de
Grao-Mestre Adjunto dedicou-se
ativamente as causas Magonicas,
sempre defendendo os interesses
das Lojas e dos Irmaos do quadro da
GLOMARON. Participou das
reunides da CMSB e SAG, bem
como, de inimeras sessdes Magnas
e Ordinarias de todas as Lojas
Jurisdicionadas. Fundou as Lojas
VALE DO JAMARI N°38,
ANTONIO MACEDO N°39,
CIRYLLO CARVALHO NEVES
N°40 ¢ JORGE TEIXEIRA DE
OLIVEIRA N°4]1. Conta com seu
apoio para realizar um grande trabalho
a frente da Grande Loja Magonica do
Estado de Ronddnia.

I rmio Antonio Alves Pereira, conhecido como Irmio

toninhoapereira@hotmail.com
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1. DESAFIOS

A Grande Loja Magonica do Estado de Rondénia
chegou a um patamar muito importante no
cenario mundial. Temos que manter essa
conquista e aprimora-la cada vez mais. Temos que
dar continuidade a esse trabalho de
relacionamento nacional e internacional,
intensificado sem sombra de duvidas, nas gestdes
anteriores. (vide a cartilha, contetdo na integra).

2. APROXIMACAO

Jamais poderemos falar em distanciamento,
estaremos prontos a nos envolver para o
engrandecimento da nossa Grande Loja. (vide a
cartilha, conteudo naintegra).

3. AREASOCIAL

Vamos envolver os jovens nesses projetos,
principalmente aquele que precisa de uma
atencdo especial, de receber orientacao
angariando também fundos para projetos
assistenciais regionalizados. (vide a cartilha,
conteudo naintegra).

4. APOIO AS ORDENS PARAMACONICAS

As Ordens ParamagoOnicas Juvenis (Ordem
DeMolay e Filhas de J6) estdo caminhando a passos
largos, a ponto de a Ordem DeMolay ter destaque
a nivel nacional. Temos de trabalhar para que essa
atuacdo continue crescendo e se fortalecendo
ainda mais, pois todos sdao importantissimos no
seio da Magonaria e da familia de um modo geral,
seja ela magonica ou profana. (vide a cartilha,
conteudo naintegra).

5.RITOS

Vamos incentivar as iniciagdes de profanos nos
ritos Schroder e York para o seu crescimento no
seio da Grande Loja, considerando seus aspectos,
principalmente na simplicidade da liturgia que em
nada diminui sua beleza e profundidade. (vide a
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José de Carvalho
GRAO-MESTREADJUNTO

Estado de Pernambuco, nascido em 29 de abril de 1968,
casado com a Sr* Inéz Dulcineia da Fonseca Carvalho.
Atualmente, no quadro da reserva remunerada da Policia Militar
do Estado de Rondonia, exerce a fungdo de assessor no Tribunal
de Contas do Estado de Rondénia. Iniciou sua vida profissional no
1° Batalhdo de Policia Militar (Porto Velho), onde desenvolveu as
suas atividades até 1995, quando foi transferido para a
Companhia de Operagdes Especiais — COE e atuou no Pelotdo de
Operagdes Especiais e no Pelotdo de Choque. Foi outorgado com
as medalhas do Mérito Forte Principe da Beira, Mérito da Casa
Militar, Mérito Marechal Rondon Grau de Cavaleiro, Mérito
Policial Militar (1° ¢ 2° decénios), Medalha Jorge Teixeira de
Oliveira e Honra ao Mérito ALE/RO. Possui cursos militares de
seguranga de Executivos, tiro defensivo em prote¢do da vida,
instrug¢do de nivelamento na Forga Nacional, escolta motorizada e
patrulhamento tatico de alto risco. Iniciou a trajetoria Magonica
em 04 dezembro de 2004, na Loja Defensores da Ordem n° 26,
Oriente de Porto Velho. Desde entdo, exerceu os cargos de:
Chanceler, Mestre de Cerimoénias, 1° Vigilante, Hospitaleiro,
Arquiteto, Guarda do Templo, Secretario, 1° Vigilante. Foi
Instalado Venerdvel Mestre em 2007. Iniciou nos Graus
Filosoficos em dezembro de 2006 e foi Investido no Grau 33° em
maio de 2015. Presidiu, em Porto Velho, o Capitulo de Cavaleiros
Rosa Cruz “Zenildo Pinto do Nascimento™;
Conselho de Cavaleiros Kadosh “Alcimar
Chaves de Melo”; o Consistério de
Principe do Real Segredo. Exerceu as
fungdes de Secretario Geral da Grande
Inspetoria Liturgica para o Estado de
Rondodnia. Na atual gestdo do Grao
Mestrado, desempenhou por dois
anos (2017 a 2019) a fungdo de
Delegado do Grao-Mestre da 1°
Regido (Porto Velho, Candeias do
Jamari e Itapud do Oeste.
Efundador da Loja Ricardo
Ramires Pavon n° 42 e participa
ativamente dos trabalhos magonicos,
seja de sua Oficina maie, secja
auxiliando as demais Lojas
Jurisdicionadas e a Grande Loja. Conta
com seu apoio para realizar um grande
trabalho a frente da Grande Loja
Magonica do Estado de Rondonia.

I rmio Lindomar José de Carvalho, é natural de Bezerros,
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cartilha, contetido naintegra).

6. PROPOSTA NA AREA DE EDUCAGAO E
TREINAMENTO

A Maconaria é uma escola de aperfeigopamento
moral, intelectual e espiritual, que nos ensina por
meio de simbolos e alegorias, e cada vez mais
exige-se o aprimoramento da gestdo, sejam nos
ambitos administrativo, financeiro, nas praticas
litargicas e ritualisticas. (vide a cartilha, contetdo
naintegra).

7. ASSOCIACAO MACONICA DE ASSISTENCIA —
AMARO

Metas a atingir relacionadas a palestras, apdlices,
convénios, fortalecimento, acompanhamento,
doengas graves, rentabilidade financeira,
beneficios ndo utilizados e agdes. (vide a cartilha,
conteudo naintegra).

8. AMACONARIA DO SECULO XXI

Adentramos ainda numa nova proposta para a
Maconaria Contemporanea, apresentando o que
entendemos ser o marco da nova fase da
Macgonaria, ou seja, a Magonaria Executiva, pois
temos conhecimento que é vanguardista de
empreender na eterna e sempre transformagdo
individual. (vide a cartilha, contetdo na integra).

9. ATUACAO COM A COMUNIDADE

As Grandes Lojas em maior ou menor grau,
deparam-se atualmente, mais do que em
qualquer periodo anterior com a necessidade de
definir qual serd o seu papel neste milénio.

NAs Magons por sua vez, reunimo-nos nas Lojas,
mas nos dispersamos fora delas por falta de
aglutinagdo em torno dos objetivos claramente
definidos. (vide a cartilha, contetido na integra).
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10. O TRABALHO COLETIVO E INDIVIDUAL
PARA A GRANDE LOJA

O trabalho individual conduz o Magom a
pratica ininterrupta das virtudes, em todos os
momentos, a fim de que o conhecimento
adquirido seja aplicado ao aperfeigopamento
dos costumes, marcando sua presenga de
forma velada quanto aos métodos magonicos,
mas colaborando com a sociedade para o
aprimoramento social. (vide a cartilha,
contetdo naintegra).

11. ATIVIDADES DE INTEGRACAO DA FAMILIA
MACONICA

A ideia é oferecer atividades a ambito
estadual, que contribuam para a integragao da
familia magbnica e também aproximar a
Grande Loja da sociedade. Por isso, ambas as
iniciativas sdo abertas a sociedade. O povo
magonico, entretanto, precisa participar mais,
abracar as iniciativas. (vide a cartilha,
conteudo naintegra).

12, ANVOCI'::S MEUS ABNEGADOS E QUERIDOS
IRMAOS

A Maconaria tem como grande objetivo tornar
feliz a humanidade, construindo um mundo
melhor. (vide a cartilha, contelddo na integra).
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